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\ o~ || Schniir Deine Turnschuhe und &
ELA ’ hilf, die Krankheit zu besiegen

Luxembourg -sss
3
Eine Aktion der Solidaritit, die sowohl Ihre Verpflichtungen als Arbeitgeber 9
beriicksichtigt, als auch die Erwartungen lhrer Mitarbeiter, Akteure und

Mitwirkende an Ihren CSR-Initiativen zu sein, erfiillt. %
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Schliisselfertig
Siewahlen: | ELAstellt Ihnen folgendes zur Verfiigung:
Das Datum Aktivitdten fiir Sport, Wohlbefinden und Gesundheit in
Das Budget Zusammenarbeit mit unseren Partnern,
Den Umfang ELA App und/oder Schrittzahler zum Zéhlen Ihrer Schritte,

Banner, Startnummern, T-Shirts, Armbander

MaBgeschneidert

‘Schniir Deine Turnschuhe’ ist flexibel umsetzbar, abhan-
gig von:

lhrer UnternehmensgrdoBe (Anzahl der Mitarbeiter)

lhrem Tatigkeitsbereich (Dienstleistungen, Industrie, usw.)

lhrem Standort (geographisch, standortiibergreifend,
lokal oder international)

[hren CSR-, HR- und Markom-Prioritdten

Ohne den Arbeitsablauf
zu storen

Die Aktion stortden | ONNe VoraEssetzungen:
. Keine Vorbereitung
normalen Arbeitstag Kein Aufbau

nicht. Kein Fahrweg
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Einfach 2
1 Schritt = 1 Cent ¢)

Zihlen Sie alle Schritte wahrend des Tages und fiihren 2
Sie damit lhre Spendenaktion durch. N
Ihre Spenden an ELA Luxembourg sind vollstandig ¢/
steuerlich absetzbar.
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Spielerisch a
e
Bieten Sie lhren | Zum Beispiel in Form von Workshops und thematischen ¢

Mitarbeitern ein | Aktivitaten:

lustiges, Sport, Wohlbefinden und Gesundheit
unterhaltsames und Schatzsuche, Orientierungskurs
o Kombiniert mit einer okologischen Aktion (zum Beispiel
spannendes Erlebnis! | ;3 m1ung von Zigarettenstummeln und Abfall)

> ELA-Partner unterstiitzen Sie gratis dabei

Verbindend

Binden Sie Ihre Mitarbeiter in ein gemeinsames
Projekt und ein solidarisches Ziel mit ein. Ob
zwischen  Abteilungen,  zwischen ~ Teams
verschiedener Standorte oder innerhalb von Teams

‘Schniir Deine Turnschuhe’
starkt den Zusammenbhalt.




Soziales Engagement &

Verkniipfen Sie 'Schniir Deine Turnschuhe’ mit .
lhrer Corporate Social Responsibility Strategie. %
Bringen Sie auf einfallsreiche Art und Weise Themen wie &
Krankheit und Behinderung zur Sprache

= Schaffen Sie Bindung, Zusammengehdérigkeitsgefiihl und
Wohlbefinden bei der Arbeit

m Sensibilisieren Sie Ihre Mitarbeiter hinsichtlich ihrer Gesundheit
m Starken Sie das Bild, ein sozial verantwortliches Unternehmen zu sein ﬁ

cH»

Involvieren Sie lhre Mitarbeiter als aktiv Mitwirkende in lhre (J
CSR-Initiativen




Unsere Geschichte,

Unsere Missionen

ELA ist seit 1992 eine Vereinigung von Eltern kranker Kinder, die sich dem Schicksal
entgegen stellen. Gemeinsam kiimpfen sie zur Uberwindung von Leukodystrophien
und genetisch dhnlich bedingten Krankheiten.

Im Jahr 2006 griindete Jean-Paul Friedrich die ELA Luxembourg, die als
"Organisation von offentlichem Interesse" durch GroBherzogliches Dekret vom 29.
Juli 2010 anerkannt wurde.

Leukodystrophien sind degenerative Erkrankungen des Gehirns, die die Myelin (die Hiille der
Nerven) im Gehirn und Riickenmark beeinflussen was zum schrittweisen Verlust aller
lebenswichtigen Funktionen (Fortbewegung, Sehen, Horen, Sprechen, Gedachtnis usw.) fiihrt
und damit sehr oft zum Tod des Patienten. In Europa werden jede Woche werden 20 bis 40
Kinder mit dieser Krankheit geboren.

/

Das Nervensystem funktioniert
ahnlich wie Strom, der durch eine
Leitung flieBt

Fiir einen Patienten mit
Leukodystrophie wird es nach und nach
immer schwieriger, den Strom zu /eiten./

ELA's Missionen:
m Tagliche Unterstiitzung der Familien
= Sensibilisierung der Offentlichkeit
= Forderung und Finanzierung der medizinischen Forschung



Schliessen Sie sich den Unternehmen
an, die ELA unterstiitzen

Anmeldung
ela-asso.lu/inscription-mtbe

Kontakt
Marcia: 661151578
marcia.rosa@ela-asso.lu

Christophe: 621 260 391
christophe.lambot@ela-asso.lu

BGL-BNP Paribas
LU03 0030 7539 5205 0000

- Ihre Spenden sind vollstandig steuerlich absetzbar -

Uberweisung

ELA Luxembourg (RCS : F1416)
10 rue Marthe Bigelbach-Fohrmann | L-3454 Dudelange | info@ela-asso.lu | www.ela-asso.lu




